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CONTRATTO INTEGRATIVO DI ISTITUTO
ANNO SCOLASTICO 2022/2023

Premessa

1.Materie di informazione:
proposta di formazione delle classi e degli organici per I’'a.s. 2023/2024.

2.Precisazione ore eccedenti.



VERBALE RSU a.s. 2022-2023

L'anno duemilaventitre, il giorno diciannove del mese di maggio, alle ore 10.00,
presso |'Ufficio del Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “Eleonora Pimentel
Fonseca” di Pontecagnano Faiano, giusto invito del 15.05.2023, prot. n.° 3206,
debitamente concordata tra il Dirigente Scolastico e la RSU si & riunito il “tavolo

negoziale” con la presenza dei seguenti componenti:
Cognome Nome Delegazione pubblica o| SI-NO
sindacale
CEMBALO ANTONIETTA Parte Pubblica SI
BEATRICE GABRIELLA RSU SI
RUGGIERO GAETANA RSU SI
VISCIDO ROSARIO RSU SI

Nonché dei terminali associativi con delega a contrattare:

Cognome Nome Delegazione sindacale | FIRMA

Organizzazioni Sindacali:

Cognome Nome Delegazione sindacale | FIRMA

FLCSCUOLA

CISLSCUOLA

UILSCUOLA

GILDA UNAMS

ANIEF

Essendo stati regolarmente avvisati, a mezzo posta pec, le 00.SS. rappresentative
territoriali, all’ora dell’invito non € presente alcuna organizzazione.




Si passa alla discussione del primo punto all’o.d.g.:

1.Materie di informazione:
proposta di formazione delle classi e degli organici per I'a.s. 2023/2024.

Criteri di formazione delle classi
I criteri di formazione delle classi sono stati deliberati a livello collegiale e sono contenuti nel
Regolamento di Istituto, di seguito riportati:
“Criteri formazione classi
1. Le operazioni per la formazione delle prime classi vengono effettuate da apposita Commis-
sione, previa acquisizione di dati significativi ed utili per formare classi equilibrate ed omoge-
nee. A tal fine vengono svolti appositi incontri di continuita atti al passaggio di informazioni dei
docenti dell’ordine di scuola precedente.
2. Le sezioni di scuola dell'infanzia, dove non esistono sezioni omogenee per eta, e le classi
prime della scuola primaria e secondaria di I grado saranno formate secondo i seguenti criteri:

1.Equilibrio nel numero di maschi e femmine;

2.Equilibrio nel numero di alunni stranieri;

3.Equilibrio nel numero di alunni certificati o segnalati dall’Azienda USL;

4.Eterogeneita dei livelli di competenza ed apprendimento, desunte dalle indicazioni e dai col-
logqui avuti con gli insegnanti dell’ordine precedente. Non verranno tenute in considerazione
preferenze espresse dalle famiglie.
3. Gli alunni provenienti da altre scuole, che arriveranno all‘inizio o in corso d‘anno, saranno
inseriti nelle classi, tenendo conto dei seguenti criteri:
prioritariamente vengono esaminati e confrontati i dati oggettivi di ricettivita delle classi inte-
ressate alliscrizione dei nuovi alunni, al fine di non appesantire le classi o vanificare eventuali
operazioni di recupero in atto:
a parita di condizioni pedagogiche-didattiche vengono assegnati alternativamente i nuovi alun-
ni alle classi con minor numero di iscritti fino al pareggio numerico fra le varie sezioni.
4. Tali criteri potranno essere utilizzati, in casi eccezionali e strettamente necessari, anche per
gli alunni ripetenti”.
Come da Protocollo deliberato dagli 00.CC. dellIstituto, nel caso di alunni stranieri privi di sco-
larita italiana e/o di documenti di valutazione scolastica, si attenderanno alcuni giorni prima
dell’assegnazione ad una classe; un’apposita Commissione effettuera una verifica della situa-
zione di partenza dell’alunno cercando di determinare sia l'alfabetizzazione nella scuola
d’origine che il livello di conoscenza della lingua italiana.

Per I'anno scolastico 2023-2024 la situazione dell’organico docente e ATA risulta dalle ta-
belle allegate, che costituiscono parte integrante del presente verbale:
Proposte dell'Istituzione scolastica - Attribuzione dall’Ufficio Scolastico

per la SCUOLA INFANZIA;

per la SCUOLA PRIMARIA;

per la SCUOLA SECONDARIA 1° GRADO;

organico ATA.

Si evidenziano le seguenti criticita ovvero il non accoglimento delle proposte della Scuola:
-scuola dell’infanzia S.Antonio: autorizzate n. 2 sezioni a fronte delle 3 richieste dalla Scuo-
la;

-scuola primaria S.Antonio: autorizzata n. 1 classe prima a fronte delle 2 richieste dalla
Scuola;

-scuola secondaria di I grado: autorizzate n. 5 classi prime a fronte delle 6 richieste dalla
Scuola;

organico su posto di sostegno:

scuola dell’infanzia attribuiti n. 4 docenti a fronte dei 6 richiesti;

scuola primaria attribuiti n. 12 docenti a fronte dei 24 richiesti;

scuola secondaria di I grado attribuiti n. 9 docenti a fronte dei 9,50 richiesti.
Successivamente, al termine di presentazione delle proposte di organico da parte delle Istitu-
zioni scolastiche (2.03.2023), sono pervenute documentazioni relative a nuovi alunni certificati
per cui si provvedera ad adeguate richieste (come da PEI) nella fase dell'organico di fatto.
Organico ATA: autorizzati n. 21 posti Collaboratore scolastico a fronte dei 25 richiesti.



Vengono evidenziate le relazioni effettuate all’lUSR per la Campania- Ufficio X - Ambito Territo-
riale di Salerno in relazione a

-organico docenti scuola primaria S.Antonio;

-organico docenti scuola secondaria I grado;

-organico ATA (Assistenti amministrativi; Collaboratori scolastici).

Si passa alla discussione del secondo punto all’o.d.g.:
2.Precisazione ore eccedenti

Estratto dal Contratto Integrativo di Istituto a.s. 2022/2023 pag. 29:

“2.0RE ECCEDENTI

L'importo impegnato per il pagamento delle ore eccedenti & pari ad € 3.426,12 lordo
dipendente (€ 4.540,46 lordo Stato) + economie € 444,92 lordo dipendente (€ 590,41 lordo
Stato) per € 3.871,04 lordo dipendente.

Tenendo conto dell’andamento delle sostituzioni dei docenti assenti effettuate alla data odierna
con il ricorso alle ore eccedenti nonché dell’esperienza del precedente anno scolastico, la
somma risulta del tutto insufficiente per le esigenze dell’Istituzione scolastica.

Vista la Nota del Ministero dell’Istruzione prot. n. 21795 del 30.09.2019 per oggetto “A.S.
2019/2020 - Assegnazione integrativa al Programma Annuale 2019 - periodo settembre-
dicembre 2019 e comunicazione preventiva del Programma Annuale 2020 - periodo gennaio-
agosto 2020” che a pag. 3, in relazione alla risorse afferenti agli istituti contrattuali che
compongono il “Fondo per il miglioramento dell’offerta formativa” recita: “se vi sono economie
provenienti dagli anni precedenti, le medesime andranno ad incrementare il budget per la
contrattazione ... senza il vincolo originario di destinazione, tenuto conto delle specifiche
esigenze dell’Istituzione scolastica”, constatate le esigenze dell'Istituzione scolastica, si fa
ricorso alle economie FIS per la somma di € 4.550,00 Residuo FIS lordo dipendente.

Totale ore eccedenti: € 8.421,04 lordo dipendente.

Le ore saranno retribuite al personale docente solo se effettivamente svolte”.

Precisazione

In considerazione delle necessita di sostituzione Docenti assenti nella Scuola Secondaria di I
Grado come rilevate nell’a.s. 2021/2022 e di quanto esplicitato nel testo del Contratto
Integrativo di Istituto a.s. 2022/2023 in relazione alle ORE ECCEDENTI, si precisa che la
somma individuata potrebbe essere appena sufficiente per le necessita della Scuola Secondaria
di I Grado.

Nella Scuola dell'Infanzia e nella Scuola Primaria saranno pertanto utilizzate le modalita di
recupero delle ore eccedenti prestate (recupero reso possibile dall’'organizzazione oraria che
prevede le compresenze e dall’orario ridotto effettuato nel mese di giugno quando non e attivo
il servizio di mensa scolastica).

Del che & verbale che viene letto, approvato e sottoscritto, la seduta € tolta alle ore
10.30.

Il presente verbale sara pubblicato in data odierna sul sito web istituzionale.
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Integrazione

Aggiornamento lunedi 22 maggio 2023 a seguito della Comunicazione dell’Ufficio X -
Ambito Territoriale di Salerno prot. n. 10742 del 19.09.2023 relativa alle “Dotazioni

organiche per
dell'Infanzia, Scuola Primaria

I'anno scolastico 2023/24"

esterne) che vengono allegate al presente verbale.

Sottoscrizione da parte:

con stampe dati

organico per Scuola
e Scuola Secondaria di I Grado (contenente anche cattedre
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